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PER]ANJIAN KINER'A TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan

akuntable serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : I{ASLI PAPUTUT{GAN,SE

labatan : KEPALA DIIAS PERHUBUNGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Ir. TATONG BARA

JabatAn : WALIKOTA KOTAMOBAGU

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berlanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotamobagu, 2019

Pihak Kedua, Pi k Pertama,

Nasli Paoutunoan,SE

Iv

lr. Tatonq Bara



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Nasli Paputunoan,SE

1
Meningkatnya keselamatan
berlalu lintas

Persentase penurunan
angka kecelakaan 80 o/o

2 Meningkatnya Pelayanan
Transportasi Massal

Persentase Wilayah Yang
Dilayani Angkutan Massal
dan Angkutan Umum
Perkotaan.

24 o/o

120.026.900,001 Program Pembangunan Prasarana dan
Fasilitas Perhubungan

Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Prasarana dan Fasilitas LLAI

201.780.000,002

630.644.900,003 Program Peningkatan Pelayanan Angkutan

621.940.000,004 Program Pengendalian dan Pengamanan
Lalu Lintas

63.000,000,005 Program Peningkatan Kelaikan
Pengoperasian Kendaraan Bermotor

No. SASARAN STRATEGIS INOIKATOR KINERJA TARGET

t-

I NO. IPROGRAM
ANGGARAN

KET

+-



PER]AITIIAI{ KINERJA TAHUI{ 2019

Dalam rangka mewuJudkan manajemen pemerintahan yang eftKif, transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : HISAM PAPUTUNGAT,I,SE

]abatan : KEPADA BIDANG TAI-U UI.ITAS DAf{ AI{GXUTAN JAI.AN

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama

labatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Plhak pertama berjanji akan rnervujrrdkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka rnencapai targEt kinerja }lrEka rn€nerEah seperti yarE Elah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

rneniadi tanggurE Fwab pihak pertama.

fthak kedua akan memberikan supewisi yang diperlukan serta akan mehkukan evaluasi

akuntabilitas kinerja tertudap capa'ran kinerja dari perFnjian ini dan rnengBmbil tindakan yarg

diperlukan @lam rarEka pemberhn penghargaan dan sanksi.

Kotarnobagu,

Pihak Pertama,

2019

Kedua,

NASU PAPUTUNGAN,SE

. NASU PAPUTUNGAII.SE

: KEPAI.A DINAS PERHUBUNGAN

HISAM PAPUTUNGAN,SE



1{o.

1

SASARAN PROGRAII,I

2

INDIKATOR KINERJA

3

TAR.GET

4

MENINGKATNYA KWAUTAS
PRODUK PERENCANAAN

PEMBANGUNAN PRASARANA LI-A'

PERSENTASE PENINGKATAI{
PRASARANA DAN FASILIAS

BIDANG PERHUBUNGAN
l(D 9o

2

MENINGKATNYA PRASARANA
LALUUNTAS DAN ANGKUTAN

JALAN

PERSENTASE FASILITAS I LA}
YANG TERPEUHARA

77,78%

3
MENINGKATNYA KENDARAAN LAIK

JALAN
]UMLAH UJI KIR ANGKUTAN

UMUM 1628

NO. PROGRAI,I
ANGGARA]T

RD.
KET

1

PEMBANGUNAN PRASARANA DAN
FASILITAS PERHUBUNGAN 120.026.900,00

2.
REHABILITASI DAN PEMEUHARAAN
PRASARANA DAN FASIUTNS LIAJ

201.780.000,00

3

PENINGKATAN KELAIIGN
PENGOPERASIAN KENDARAAN
BERMOTOR

63.000.m0,00

Kctamobagu,

Pihak Pertama,

2019

Pihak Kedua,

NASU PAPUTUNGAN,SE HISAM PAPUTUNGAN,SE

TAEEL PER'ANJIAN KINER'A TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN

KEPADA BIDANG LALU Ui.ITAS DAI{ ANGKUTAN JAL{N

1.



PER'A]T'IAN KINER'A TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efuktif, transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DENI INDR,A MAMOI.ITO.SH

labatan : KEPALA SEKSI PENGUJIAN KENDARAAN BERJI,TOTOR

Selanjutnya disebut frhak pertama,

Nama : HISAM PAPUTUNGAN,SE

Jabatan : KEPADA BIDANG LALU UNTAS DAN ANGKUTAN ]ALAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjfmya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan rnewujudkan target kineda tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja Fngka rnenengBh seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencrnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapahn target kinerja Ersebut

menjadi tanggurE jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supewisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerF dari perjanjian ini dan mengnmtlil Undakan yarp

dipedukan dalam rangka pemberian penghargnan dan sanksi.

Kotamobagu, 2019

Pihak Kedua, Pihak

HISAM PAPUTUNGAN.SE



TABEL PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN

KEPAI.A SEKSI PENGU]I.AN KENDARAAN BERMOTOR

Pihak Kedua,

Kotamobagu,

Pihak

2019

HISAM PAPUTUNGAN.SE

I 2 3

I TERSELENGGARANYA UJI KIR

KENDARMN

JUMI.AH KENDARAAN

ANGKUTAN WNIB UJI

1624
KENDARAAN

63.000.000,001.
PENGADMN PERLENGIqPAN UJI
KENDARMN BERMOTOR

NO. !qSAR,AN KEGIATAN INDIKATOR gASARAN TARGET

1{O. KEGIATAN
AIIGGARATI

Ro.
KET



PER]ANJIAN XIIIERJA TAHUN 2019

Dahm rangka mewujudkan rnanajemen pemerintahan yang eftktif, transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang beftandatangan di bawah ini :

Nama : SULTARI MAIqULAG,SH

labatan : KEPATA SEKSI PERPARKIRAN DAN ANGKUTAT{ JATAN

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : HISAM PAPUTUNGAN,SE

labatan : KEPADA BIDANG LALU UI,ITAS DAN ANGKUTAN JALAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rarlgka rnencapai target kinerF iangka menengEh seperti yarE telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. KebertEsilan dan kegagElan pencapaian target kineri, tersebut

rnenjadi tanggurE Jawab pihak perlama.

Pihak kedua akan rnemberikan zupeMsi yang dipedukan serta akan melakukan araluasi

akuntatilibs kinerF terhadap capaian kinerja dari peq,anjian ini dan mengombil fndakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian perEharg6an dan sanksi.

Kotarnobagu,

Pihak Pertama,

2019

Pihak Kedua,

SULTARI MALALAG,SH
HISAM PAPUTUNCIAN.SE



TABEL PERJAN]IAN KINER]A TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN

KEPATA SEKSI PERPARKIRAN DAN ANGKUTAN ]ALAN

1 2 3

150 ORANG

TERSELENGGARANYA

SOSI,AUSASI KEBIJAKAN /
PRODUK PERENCANAAN

PEMBANGUNAN DIBIDANG

PERHUBUNGAN

SOSIAUSASI KEBUAKAN DI
BIDANG PERHUBUNGAN

1

120.026.900,00l.
SOSIALIgASI KEBUAKAN DI BIDANG

PERHUBUNGAN

Kotarnobagu,

Pihak Pertarna,

2019

Pihak Kedua,

HISAM PAPUTUNGAN,SE SULTARI MALALAG,SH

KEGIATAT{

NO. SASqRAN KEGI,ATAN INDIKATOR SASARAN TARGET

t{o.
ARGGARAN

RD.
KET



Dalam rangka ma ujudkan manajernen pemerintahan yang eftktif, hnsparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AL HIDAYAT MUSUM.ST

.KEPALA SEXSI MANAIEMEN REIGYASA IALU UMTASJabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : HISAM PAPUTUNGAN,SE

: KEPADA BIDANG LALU Ui{TAS DAN ANGKUTAN JATANJabatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berlrnji akan rne!flujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka rnencapai target kirErja iangka rnenengEh seperti yang telah ditetapkan dalam

dokurnen percncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersehjt

menjadi tanggung Jawab plhak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang dipedukan serta akan melakukan waluasi

akuntabilitas kinerlr terhadap capaian kinerja &ri perjanjian ini dan mengBmbil Uidakan yang

diperlukan dalam rarEka pernberian perEhargEan dan sanksi.

Kotarnobagu,

Pihak Pertama,

AL HIDAYAT MUSUM.ST

2019

Pihak Kedua,

HISAM PAPUTUNGAN.SE

,+V

PERJAilJIAN KINERJA TAHUN 2019



TABEL PERIANJI.AN KINEFJA TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN

KEPALA SEKSI MANA]EMEN REKAYASA LALU UNTAS

1 2 3 4

1
TERPEUHARANYA RAFFIC

UGHT (APILL)

]UMLAH FASILITAS

TRAFFIC UGHT YANG

TERPEUHARA

6TITIK

201.780.000,001 PEMEUHARAAN TRAFFIC UGHT (APILL)

Kotamobagu,

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

HISAM PAPUTUNGAN,SE

2019

,1a
AL HIDAYAT MUSUM.ST

NO. SASqRAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN TARGET

o. XBGTATAT{
AITIGGARAI'I

RD.
KET



PERJAIUIAil KII{ER'A TAHUN 2019

Dahm nngka mewujudkan manajernen pern€rintahan yang eftkif, transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ATMAWLIAYA DAMOPOUI,S.KoTn.ME

]abatan : KEPAI.A BIDANG PENGENDALIAN PENGAWASAN DAN OPERASIONAL

Selanjuhya disebut frhak pertama,

NAMA : NASU PAPUTUNGAN,SE

Jababn : KEPAI.A DINAS PERHUzuNGAN

Selaku atasan frhak pertama, sehnjuhya disebut pihak ledua.

Pihak pertama berjanji akan rneu/ujudkan target kinerF tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencirpai tarcet kineria Jaryka menengah seperti )€rE telah ditetapkan dalam

dokurnen perencanaan. lcberhasilan dan kegagalan pencapaian taEet kinerja tersebut

n€nJadl tanggurE Jawab plhak pertama.

Pihak kedua akan rnemberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan alaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja &d perjanjian ini dan mengamtil Undakan )arE

diperlukan dalam rargka pernberian penghargaan dan sanksi.

Kotarnobagu,

Pihak Pertama,

2019

Pihak lcdua,

NASU PAPUTUNGAN.SE



TABEL PERIAN]IAN KINER'A TAHUN 2OT9

DINAS PERHUzuNGAN

KEPAI"A BIDANG PENGENDAI-IAN PENGAWASAfTI DAT'I OPERASIONAI.

Kotafilobagu,

Pihak Kedua, Pihak Pertarna.

2019

NASU PAPUTUNGAN,SE

I 2 3 4

67%1
MENINGKATNYA PENGAWASAN
LALUUNTAS

PERSENTASE TITIK KEMACETAN
YANG TERATASI

630.644.900,001 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
ANGKUTAN

lt.l

No. SASARAII PROGRAii II{DIKATOR (ITIER'A TAR,GET

ilo. PROGRAI.i
AI{GGARATT

RD.
KET



PERJATT'IAN KINERJA TAHUJI 2019

Dalam rangka melryujudkan manajefir€n pemerintahan yarE efektif, transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangdn di bawah ini :

Nama : SAM KOBANDAHA

Jabatan : KEPALA SEKSI OPERASIONAL DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut pihak pertama,

: ATMAWIJAYA DAIIIOPOUI,S, Kom.ME

: KEPAI.A BIDANG PENGENDALIJAN PENGAWASAN DAN OPERASIONALJabatan

Selaku atasan ilhak pertama, s€lanjuhya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan rnervujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rarEka mencapai target kinefi jangka rnenerEah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen peren@naan. Keberhasilan dan kegagalan penctpaian targEt kin€rlr Ersebut

rnenjadi tanggurE Fwab pihak pertama.

Pihak kedua akan rnemberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan araluasi

akuntabilibs kinerja terhadap capa'ran kinerF dari perjanjbn ini dan mengamUl Undakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian perEharggan dan sanksi.

Kotarnobagu,

Pihak Pertama,

SAM KOBANDAHA

2019

Pihak Kedua,

Nama



TABEL PERIAN]IAN KINER'A TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN

KEPALA SEKSI OPERASIONAL DAN KETERTIMN

Kotamobagu,

Pihak

2019

Pihak Kedua,

SAM KOBANDAHA

1 2 3

1
TERSELENGGARANYA
PENGAWASAN LALUUNTAS

]UMLAH PELAKSANAAN
OPERASI PENERTIBAN

4t8 KAU

106.000.000,001. PENGENDAUAN DISIPUN
PENGOPERASIAN LALU UI.ITAS DA
ANGKUTAN UMUM DUALAN RAYA

!.1llI ua.l
----^

NO. S{SIqRAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN TARGET

ilo. KEGIATAI{
ANGGARAT{

RD.
KET



)

PER.]AT['IA'I ISI{ERIA TAHUI{ 2019

Dalam rangka mewujudkan manajernen pemerintahan yang eGktlfr tEnspaEtn dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NOODIE NENDER

: KEPALA SEKSI KAJTAN DAN ANAUSIS DAMPAK LALUUTfTAS

Selanjutnya disebut pihak pertarE,

l',lama : ATMAWIIAYA DAMOPOUI,S.Kom.ME

Jabatan : KEPAI.A BIDANG PENGENDAUAN PENGAWASAN DAN OPERASIONAL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan rnewuiudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dahm rangka rnerrcapai targEt kinerja iangka menengah sepert yang telah ditetapkan dalam

dokumen peren@naan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi bnggurE Fwab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan araluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan merEEmul tindakan yarq

dipedukan dalam rdrEka pefliberian penghargan dan sanksi.

Kotamobagu, 2019

Pihak Kedua, Pihak

NOODIE NENDER

Jabatan



TABEL PERIAN]IAN KINER]A TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN

KEPALA SEKSI OPERASIONAL DAN KETERTIBAN

Kotarnobagu.

Pihak

2019

Pihak Kedua,

NOODIE NENDER

1 z 3

DOKUMEN ANDALAUN GEDUNG
PEMERINTAH

1 DOKUMEN1

TERSEDIANYA DOKUMEN
ANDALAUN GEDUNG
PEMERII'ITAH

106.000.m0,001 PENYUSUNAN DOKUMEN ANDALALIN
PADA GEDUNG PEMERINTAH

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASAR,AN TARGET

NO. KEGIATAI{
AI{GGARAl{

Rp.
KET



PER'AT{.'IAN KINERJA TAHUII 2019

Dalam rangka mevvujudkan manajemen pemerintahan yang eftktif, transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : BERTI STENLI WOWIUNG, ST

Jabatan : KEPAI.A SEKSI BINA USAHA ANGKUTAN

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ATMAWDAYA DAMOPOLII,S. Kom.ME

: KEPAI.A BIDAT{G PENGENNAI IAN PENGAWAS/N DAN OPERASIONALlabatan

Selaku atasan f,ihak pertama, selanjuhya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesual lampiran perjanjian ini

dalam rangka rnenGpai target kinerja }rrEka rnenerEah seperu larE Elah diEbpkan chhm

dokumen perenGnaan. Keberhasilan dan kegagElan pencapaian targEt kinerja tersebut

rneflirdl tanggurE Jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan rnemberikan supervisi yang dipdukan serta akan melakukan €valuasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerF rhri perjanjian ini dan mmgambil tindakan yarE

diperlukan dalam rarpka pemberlan perEhargBan dan sanksi.

Kotamobagu,

Pihak Pertama,

2019

Pihak Kedua,

,+l
BERTI STENLI WOWIUNG. ST

T



Pihak Kedua,

TABEL PERJAN]IAN KINER]A TAHUN 2OI9
DINAS PERHUBUNGAN

KEPALA SEKSI OPER,ASIONAL DAN KETERTIMN

Kotamobagu,

Pihak Pertama,

2019

BERTI STENU WOWIUNG. ST

1 32

25 KASUS
TERATASINYA PERMASALAHAN
LALULINTAS

]UMLAH PERMASALAHAN
FORUM LALU UNTAS YANG

DMNDAK LANJUTI
1

200.702.100,00
FORUM LALU UNTASI

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SqS,qRAN TARGET

ilo. KEGIATAN
AT{GGARAN

Rp.
KET



PER'ANTIAII KIIIER.IA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan malnajemen pemerintahan yarE efeKif, transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatarEan di bawah ini :

Nama : LEKSI KEMBTJAN,SE

Jabatan : KEPAI.A BIDANG SARANA PRASqRANA DAN A,IGKUTAN JAI.AN

Selanjutnya disebut ilhak pertama,

Nama

labatan

: NASLI PAPUTUNGAN,SE

: KEPALA DINAS PERHUBTJNGAN

Selaku atasan pihak pertama, elanjuhya disebut pihak kedua.

Pihak pertama bedanji akan rne$rujridkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjhn ini

dalam rarEka mencapai target kinerF Fngka rlerlengEh seperti fary Elah ditetapkan clalam

dokumen perencirnaan. Kebertusilan dan kegagalan pencapahn target kinerja Ersebut

menjadi tanggung Jawab plhak pertama.

Pihak kedua akan menrberikan supervisi yang dipedukan serta akan melakukan q/aluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capahn kinerja dari perjanjhn ini dan rnengamtil Endakan yang

diperlukan dalam rarEka pemberian penghargEan dan sanksi.

Kotarnobagu, 2019

Pi Pertama,

NASU PAPUTUNGAN,SE

)

Pihak Kedua,



TABEL PERIAN]IAN KINERJA TAI-IUN 2019

DINAS PERHUBUNGAN

KEPAI.A BIDAI{G g{RANA PRA9AR/NA DAN ANGKUTAN JAI.AN

Kotamobagu,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NASU PAPUTUNGAN,SE LEKSI KEMBUAN,SE

2019

1

-

2 3 4

1
MENINGIGTNYA FASILITAS
KESELAMATAN LALUUNTAS

RASIIO PAN]ANG ]ALAN PER

]UMLAH KENDARAAN
6.49

PROGRAM PENGENDALI,AN DAN
PENGAMANAN LALU UNTAS 621.940.000,00

1

No. SASARAil PROGRATTI ITDII(ATOR, I(I]IER'A TAR,GET

t{o. PROGRAII
AT{GGARAt{

RD,
KET



PERJA]T'IAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujrdkan rnanajemen pernerintahan yang efrktit transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangEn di bawah ini :

Nama : CICIGPTO KOROMPOT,SE

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGELOLAAN PERLENGIGPAN JALAN

Selanjutnya disebut pihak pertnma.

Nama : LEKSI KEMBIJAN,SE

: KEPAI.A BIDANG SARANA PRASARANA DAN ANGKUTAN JALANJabatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan me$rujudkan target kinerja bhunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rarEka rnencapai target kinerja iarEka menengEh seperti yarE telah ditetapkan dalam

dokumen pererriinaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tarEgung Jawab plhak p€rtama.

Pihak kedua akan nrernberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja Erhadap capaian kinerja dari perjanjhn ini dan mengombll Endakan yang

dip€rlukan dalam rargka petnberian penghargaan dan sanksi.

Kotarnobagu,

Pihak Pertama,

20r9

Pihak Kedua,

CI(fCIPTO KOROMPOT.SE

r
\



TABEL PERIiANJIAN KINERIA TAHUN 2019
DINAS PERHUEUNGAN

KEPAI.A SEKSI PENGELOTAAN PERLENGKAI'A}I ]ALAIT

Kotamobagu,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LEKSI KEMBUAN,SE

2019

1 2 3

1.
TERSEDIANYA MARKA JALAN

]UMLAH RAMBU-RAMBU
I.ALU UNTAS YANG

TERBANGUN

lfiNO METER

399.160.000,00I. PEGADMN MARKA ]ALAN

CIqCIPTO KOROMPOT,SE

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN TARGET

NO. KEGIATAN
AIIGGARAT{

RD,
KET



PERJANJIAI{ KIIIERJA TAHUil 2019

Dalam rangka manujudkan manajemen pemerintahan yang eftktif, transparan dan akuntable

serta berorienbsi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SUSILO S. MOKOGIMTA,SE

: KEPALA SEKSI JARINGAN TALU UNTAS ANGKUTAN JAI.ANlabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : LEKSI KEMzuAN,SE

Jabatan : KEPAI.A BIDANG SARANA PRASIqRANA DAN ANGKUTAN JALAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujr.dkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja iarEka rnenengEh seperti yarE Ehh ditetapkan dalam

dokum€n perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian hrget kinerF Ers€but

rnenjadl tarEgurE Jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan graluasi

akuntabilitas kinerF tertndap capaian kinerja dari peq,anjhn ini dan mengamtil tin<lakan yarp

diperlukan dalam rarEka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotamobagu,

Pihak Pertama,

2019

Pihak Kedua,

SUSILO S. MOKOGINTA.SE

\



TABEL PER'AMIAN KINERJA TAHUN 2OT9

DINAS PERHUBUNGAN

KEPATA SEKSI ]ARINGAN LALU UNTAS DA'T ANGKUTAT.I JAI.AN

Kotafipbagu,

Pihak Kedua. Pihak Pertama,

LEKSI KEMBUAN,SE

2019

1 2 3

TERSEDIANYA RAMBU-RAM8U

I.ALULINTAS
151 unitI

JUMU{H PEMASANG/N
RAMBU.RAMBU LALU UNTAS

185.280.000,00t. PENGADMN R,AMzu.RAMBU LALU UNTAS

NO. SqSARAN KEGI,ATAN INDIKATOR SASARAN TARGET

ilo. KEGIATAT{
AI{GGARAII

RD.
KET



PERJA]T'IAN KII{ERJA TAHU'I 2019

Dalam rangka mervujridkan rn lnajemen pemerintahan yang efrktit transparan dan akuntable

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : HARUN RACHMAN, SE

labatan : KEPAI.A SEKSI BIMEINGAN KESELAMATAN DAN TRANSFORTASI

Selanjuhya disebut pihak pertama,

Nama

labatan

Selaku atasan pihak pertama, selaniutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama beflanji akan morujudkan target kineda tahunan sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka rnencapai target kineria Fngka rnenengEh seperti yang Elah ditetapkan dalam

dokumen perenGnaan. Keberh6ilan dan kegagalan pericapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggurq Jawab plhak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supewisi yang diperlukan serta akan rnelakukan s/aluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerF dari perjanjian ini dan mengEmtil Undakan yang

diperlukan dalam Gngka pernberian perlghargEan dan sanksi.

Kotamobagu, 2019

Pihak Kedua, Pertama,

LEKSI KEMBUAN.SE

@)

: LEXSI KEMBTJAN,SE

: KEPALA BIDAI{G SARANA PRASqRANq DAN AI.IGKI,TAN ]AI.AN



TABEL PERIAN]IAN KINERIA TAHUN 2019
DINAS PERHUzuNGAN

KEPALA SEKSI ]ARINGAN LALU LIMTAS DAN ANGKUTAN JALAN

Kotamobagu,

Pihak Kedua, Pertama,

LEKSI KEMBUAN,SE

2019

1 z 3

TERSEDIANYA CERMIN

TIKUNGAN
JUMI.AH CERMIN TIKUNGAN

YANG DIADAIGN
5 unit

1.

37.500.000,00PENGADMN CERMIN TIKUNGAN1.

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN TARGET

NO. KEGIATAN
AIIGGARAN

RD,
KET


